CONSORZIO PER LAREA DI SVILUPPO INDUSTRIALE

Ente Pubblico Economico
- N . I ® Agglomerati industriali di Brindisi, Fasano,
BRINDISI Francavilla Fontana, Ostuni
Giorni di assenza per malattia e infortunio
2017 2016 2015 2014 2013
gior. lav. | assenze | gior. lav. | assenze| gior. lav. | assenze| gior. lav. | assenze | gior.lav. | assenze

gen 21 2 26 2 26 9 26 5 26 2
feb 20 2 25 0 24 3 24 0 24 4
mar 23 0 26 3 26 0 26 6 26 4
apr 18 3 26 0 26 2 26 0 26 0
mag 22 0 26 0 26 0 26 0 26 0
giu 21 0 26 5 26 0 26 0 26 0
lug 21 2 26 9 26 0 26 0 26 3
ago 22 0 26 3 26 0 26 5 26 2
set 21 0 26 0 26 5 26 0 26 0
ott 22 0 26 0 26 7 26 0 26 0
nov 21 1 26 0 26 7 26 2 26 5
dic 18 11 26 1 26 2 26 0 26 0
totale 21 23 35 18 20
n. dipendenti 16 16 15 15 15

Tassi % di assenza per malattia e infortunio indicati
per mese e per anno

2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013

gen 0,60 | 0,48 | 2,31 | 1,28 0,51
feb 0,63 | 0,00 [ 0,83 [ 0,00 1,11
mar 0,00 | 0,72 | 0,00 | 1,54 1,03
apr 1,04 | 0,00 | 0,51 | 0,00 | 0,00
mag 0,00 | 0,00 [ 0,00 [ 0,00 | 0,00
giu 0,00 | 1,20 | 0,00 | 0,00 [ 0,00
lug 0,60 | 2,16 | 0,00 | 0,00 | 0,77
ago 0,00 | 0,72 | 0,00 | 1,28 0,51
set 0,00 | 0,00 | 1,28 | 0,00 | 0,00
ott 0,00 | 0,00 | 1,79 | 0,00 | 0,00
nov 0,30 | 0,00 [ 1,79 [ 0,51 | 1,28
dic 3,82 | 0,24 | 0,51 | 0,00 | 0,00
media% | 0,58 | 0,46 | 0,75 | 0,38 | 0,43




CONSORZIO PER LAREA DI SYILUPPO INDUSTRIALE
Ente Pubblico Economico

*R° R Agglomerati industriali di Brindisi, Fasano,
BRINDIS Francavilla Fontana, Ostuni
totale giorni di assenza per FERIE
gior. lav. [ 2017|2016 2015| 2014| 2013
gen 26| 33| 37 22 37 34
feb 24 9| 16 20 6 16
mar 26 6 9 6 14 15
apr 26 11 15 13 41 18
mag 26 9 20 17 15 21
giu 26| 41| 42 31 36 37
lug 26| 45| 64 55 60 44
ago 26| 153( 148| 164| 143| 140
set 26| 37| 28 19 23 13
ott 26| 19 28 8 14 9
nov 26| 13 8 4 7 14
dic 26 43 35 41 44 52
totale| 419 450( 400| 440| 413
dipendenti 16| 16 15 15 15
Tassi percentuali di assenza per ferie indicati per mese e per anno
gen feb | mar| apr | mag | giu | lug | ago | set | ott [ nov| dic | media %
2017 7,93( 2,34| 1,44| 2,64| 2,16| 9,86|10,82|36,78| 8,89|4,57| 3,13| 10,34 8,41
2016 8,89| 4,17| 2,16 3,61| 4,81| 10,10| 15,38| 35,58| 6,73| 6,73 1,92| 8,41 9,04
2015 5,64| 5,56| 1,54| 3,33| 4,36| 7,95|14,10|42,05|4,87|2,05|1,03| 10,51 8,58
2014 9,49| 1,67 3,59 10,51| 3,85| 9,23|15,38|36,67| 5,90{ 3,59] 1,79| 11,28 9,41
2013 8,72| 4,44 3,85 4,62| 5,38| 9,49|11,28|35,90| 3,33( 2,31} 3,59] 13,33 8,85




CONSORZIO PER LAREA DI SVILUPPO INDUSTRIALE
Ente Pubblico Economico
Agglomerati industriali di Brindisi, Fasano,
Francavilla Fontana, Ostuni

totale giorni di assenza per CONGEDO STR.

gior. lav. | 2017| 2016| 2015| 2014| 2013
gen 26 3 2 4 4 0
feb 24 2 0 1 1 1
mar 26 1 6 3 0 2
apr 26 7 2 4 6 1
mag 26 7 4 0 1 3
giu 26 10 3 3 0 2
lug 26 1 0 1 0 3
ago 26 1 1 0 2 17
set 26 1 3 1 0 1
ott 26 5 1 6 0 1
nov 26 4 5 0 5 2
dic 26 3 3 1 1 0
totale 45 30 24 20 33
dipendenti 16 16 16 15 15
Tassi percentuali di assenza per congedo straordinario indicati per mese e per anno
gen feb | mar | apr | mag | giu lug | ago | set | ott | nov | dic | media %
2017 0,721 0,52| 0,24 1,68| 1,68| 2,40( 0,24| 0,24 0,24 1,20| 0,96 0,72 0,90
2016 0,48| 0,00| 1,44 0,48| 0,96| 0,72 0,00/ 0,24 0,72 0,24| 1,20 0,72 0,60
2015 0,96| 0,26| 0,72 0,96 0,00| 0,72 0,24| 0,00| 0,24 1,44| 0,00 0,24 0,48
2014 1,03| 0,28 0,00| 1,54 0,26/ 0,00 0,00f 0,51 0,00| 0,00 1,28| 0,26 0,43
2013 0,00 o0,28| 0,51 o,26| 0,77| 0,51 0,77| 4,36| 0,26/ 0,26] 0,51 0,00 0,71
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CONSORZIO PER LAREA DI SVILUPPO INDUSTRIALE
Ente Pubblico Economico

Agglomerati industriali di Brindisi, Fasano,

BRINDIS Francavilla Fontana, Ostuni
anni malattia ferie congedo

2017 0,58 8,41 0,90

2016 0,46 9,04 0,60

2015 0,75 8,58 0,48

2014 0,38 9,41 0,43

2013 0,43 8,85 0,71
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